PRVA GIMNAZIJA VARAZDIN
P. PRERADOVICA 14, 42000 VARAZDIN
objavljuje
NATJECAJ

za popunu radnih mjesta

1. NASTAVNIK/CA HRVATSKOG JEZIKA - 1 izvrSitelj
na odredeno puno radno vrijeme 20 sati nastave tjedno zamjena za bolovanje
Uvjeti:

uz opce uvjete za zasnivanje radnog odnosa propisane zakonom kandidati moraju imati
zavrSeni sveucilisni diplomski studij prema Pravilniku o struénoj spremi i pedagosko-
psiholoskom obrazovanju nastavnika u srednjem Skolstvu- ¢lanak 2. redni broj 1.

Pri istim uvjetima prednost ima kandidat sa poloZenim stru¢nim ispitom.

Probni rad je tri mjeseca. Prijavi je potrebno priloziti: zivotopis, original ili presliku
diplome, domovnice, rodnog lista i potvrdu o nekaznjavanju (ne stariju od Sest mjeseci).

Natje€aj je objavljen na Hrvatskom zavodu za zapoSljavanje, oglasnoj plo¢i Skole i
web stranici $kole, te je otvoren od 4. 09. 2018. godine do 11. 09. 2018. godine .

Na natjecaj se mogu prijaviti osobe oba spola.
Nepotpune i nepravovremeno dostavljene prijave nece se razmatrati.

Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri zaposljavanju prema posebnim propisima, duzni su
se u prijavi na natjeCaj pozvati na to pravo te uz prijavu priloziti sve dokaze iz kojih se vidi
navedeno pravo. Osobe koje se pozivaju na prednost prilikom zaposljavanja temeljem c¢lanka
102. stavak 1.-3. Zakona o hrvatskim braniteljima iz domovinskog rata i ¢lanovima njihovih
obitelji (NN br.121/2017.) trebaju priloZziti dokaze navedene na stranici Ministarstva branitelja,
na poveznici:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//NG/12%20Prosinac/Zapo%C5%Alljavanje//POPIS%
20DOKAZA%20ZA%200STVARIVANJE%20PRAVA%20PRI%20ZAPO%C5%A0LIAVA

NJU.pdf
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